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AVIS DE CONCOURS DE RECRUTEMENT
DE (03)Trois
INGENIEURS D’ETAT ler GRADE

L’Ecole Mohammadia d’Ingénieurs organise le 29 Janvier 2017 un concours de
recrutement de Trois Ingénieurs d’Etat 1* Grade, dont 25% des postes mis en compétition
seront réservés aux personnes ayant la qualité de résistant, de pupille de la nation, et ancien
militaire ou combattant, dans les Trois spécialités suivantes :

- Génie de Procédés Industriels : Un poste (01) ;
- Génie Minéral (spécialité : Mines) : Un poste (01)
- Génie Civil (spécialité : Environnement) : Un poste (01).

Ce concours est ouvert aux candidats de nationalité marocaine, et titulaires d’un diplome
d’Ingénieurs requis délivrés par les instituts et écoles nationales ou les universités publiques
marocaines selon les dispositions du décret n°2.12.90 du 30 avril 2012. Agés de moins de 45
ans a la date du concours.

Epreuves du concours:

1-Tests Ecrits : . 3
-Sujet Général portera sur les politiques publiques des différents Trois(3)
domaines ou dans le domaine de I’Enseignement Supérieur, la Heures
Recherche Scientifique et la Formation des Cadres ; 4
- Un sujet concernant la spécialité objet du concours Trois(4)

heures
2-Test Oral : Entretien avec le jury du concours portant sur la culture | 15 a 30 3
générale, Afin d'évaluer la capacité du candidat a exercer les fonctions | minutes
liées au poste objet du concours

Les dossiers de candidature sont constitués de :

- Une demande adressée a Monsieur le Directeur de I’Ecole Mohammadia
d’Ingénieurs, portant le nom et prénom du candidat, son adresse, son numéro de
téléphone, et sa signature ;

- Un curriculum vitae détaill¢ ;

- Une copie certifiée conforme a [I’original du diplome de technicien spécialisé
dans les spécialités sus mentionnées ;

- Une Autorisation pour participer aux concours pour les candidats fonctionnaires;

- Une copie certifiée conforme a I’original de la carte d’identité nationale ;

- Deux enveloppes timbrées portant le nom et I’adresse du candidat.

Les dossiers de candidature doivent étre envoyés avant le 14 Janvier 2017 a
I’adresse suivante :
Monsieur le Directeur de PEMI
Avenue Ibn Sina B.P. 765 Agdal Rabat

Les candidats ayant la qualité de pupille de la nation ou d’ancien militaire ou combattant doivent
transmettre leurs dossiers de candidature par le biais de la fondation Hassan II pour les (Euvres
Sociales ;

Les candidats ayant la qualité de résistant doivent transmettre leurs dossiers par le
biais du Commissariat des Anciens Résistants et Membres de I’ Armée de Libération.
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